江苏省滨海县中医院2023年招聘简章

医院简介
江苏省盐城市滨海县中医院始建于1959年，经过几代中医工作者的艰苦创业，现已发展成一所集医疗、科研、预防、保健、康复等为一体的现代化综合性二级甲等中医医院，是全县结核病、艾滋病定点诊疗医院，2021年挂牌为南京市中医院滨海分院，2022年成为江苏省人民医院医联体成员单位之一。全院现有职工560人，有卫生专业技术人员485人,其中硕士23人，高级职称111人；全国基层名老中医1名，江苏省“333高层次人才培养工程”第三层次培养对象3名，市、县名中医10名。
医院设有2个院区,核定床位400张，实际开放床位500张。医疗设备齐全，现有GE64排螺旋CT、GE1.5T核磁共振、GE DSA等一大批先进医疗设备，极大地满足了临床诊疗需求。医院脑病科、妇科、脾胃科、肺病科为市级中医临床重点专科，骨伤科、眼科、治未病科为市级中医临床重点专科建设单位，脑病科、中医妇科被省中医药局确定为“基层医疗机构中医特色专科建设项目”，脾胃科为省级中医临床重点专科建设单位。
今年，医院将整体搬迁至新院区，医院将紧紧抓住这一契机，紧扣高质量发展主题，全面精准对接全县人民群众日益增长的、多样化的医疗卫
生健康需求，为全县人民提供更优质更便利的医疗卫生服务。
招聘岗位
	招聘专业
	人数
	学历要求
	安家费（5年服务年限，税后）
	备注

	临床医学
	15
	本科及以上
	本科：15万元
硕士：25万元
博士：100万元
	列事业编

	医学影像学
	2
	本科及以上
	
	

	麻醉学
	1
	本科及以上
	
	

	中医学
	2
	本科及以上
	
	

	中西医结合
	2
	本科及以上
	
	

	说明：各项人才补助具体标准详见宣传手册或咨询工作人员。


[bookmark: _GoBack]待遇保障

（一）薪酬待遇
1.基本工资待遇按照事业单位相应工资标准执行；每月奖金按照医院各
科室管理规定执行。（在报考执业医师前，总年薪不低于8万元；在考取执业医师后，总年薪不低于10万元，上述薪资不含五险一金单位承担部分。）
（2） 当地政府补助标准（盐城市“黄海明珠”人才计划，个人自行
申请）
1.按当年度标准发放生活补贴1年，约500元/月。
2.租房居住的，可享受相关租房补贴或租住政府提供的人才公寓，享受期不超过36个月。
3.在滨海购买新建商品房的，按政府当年政策给予购房资助。申请购房资助的，需签署协议承诺在滨海最低服务期限为5年。
4.非盐城籍的，3年内给予探亲交通补贴2000元/年。
5.男女双方均在我县就业，并在我县登记结婚落户的每对给予5000元安家补贴。
（三）医院补助政策
1、本科生考取执业医师后，签订5年服务协议（不含规培年限），提供安家费15万元。
2、硕士生（四证合一），签订5年服务协议，提供安家费25万元。
3、在职考取硕士、博士（在职或全日制）的，可报销全部学费并享受单位相关人才待遇政策。

联系人：王老师
电话：0515-68982919，15365748281（微信同号）
招聘邮箱：35263224@qq.com
地址：江苏省盐城市滨海县向阳大道390号。
