
天津财经大学2026年第四批公开招聘计划表（博士层次专业技术岗位）

岗位编号 招聘学院 招聘部门 招聘岗位
岗位
类别

招聘
人数

招聘条件

专业
学历
学位

其他条件

26107401 商学院 专业教师岗

专技
岗十
级至
四级

2
工商管理（1202）、管理科学与工程（1201
、0871）一级学科下，与管理学、大数据管
理与应用相关的专业

博士
研究生

年龄一般应在38周岁及以下，具有副高级专业技术
职务者或博士后经历者年龄应在40周岁及以下，具
有正高级专业技术职务者年龄应在50周岁及以下。  

26107402 经济学院 经济学系 专业教师岗

专技
岗十
级至
八级

1
政治经济学（020101）、西方经济学
（020104）、人口、资源与环境经济学
（020106）          

博士 
研究生

须为应届毕业生，年龄应在38周岁及以下。

26107403 管理科学与工程学院 专业教师岗

专技
岗十
级至
八级

2

管理科学与工程（1201、0871）、计算机科
学与技术（0775、0812）、工程力学
（077204、080104）、统计学（0270、0714
、020208）、软件工程（0835）、信息资源
管理或图书情报与档案管理（1205）、信息
与通信工程（0810）、网络空间安全
（0839）、工商管理（1202）、系统科学
（0711）、控制科学与工程（0811）、机械
(0855)

博士
研究生

须为应届毕业生，年龄应在38周岁及以下。

26107404 会计学院 专业教师岗

专技
岗十
级至
四级

2

工商管理（1202）（会计、审计相关方向）
、管理科学与工程（1201、0871）（会计信
息化、会计数据挖掘、审计相关方向）、应
用经济学（0202）（会计、审计相关方向）
、计算机科学与技术（0775、0812）（人工
智能审计、大数据审计相关方向）相关专业

博士
研究生

年龄一般应在38周岁及以下，具有副高级专业技术
职务者或博士后经历者年龄应在40周岁及以下，具
有正高级专业技术职务者年龄应在50周岁及以下。  

26107405 金融学院 专业教师岗

专技
岗十
级至
八级

1

应用经济学（0202）、理论经济学（0201）
、管理科学与工程（1201、0871）、计算机
科学与技术（0775、0812）、数学（0701）
上述一级学科或相关交叉学科中研究方向与
金融、金融科技、保险精算有关的相关专业

博士
研究生

须为应届毕业生，年龄应在38周岁及以下。
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26107406 统计学院 专业教师岗

专技
岗十
级至
四级

2

统计学（0270、0714、020208）、应用经济
学（0202）、理论经济学（0201）、数量经
济学（020209）、国民经济学（020201），
计算机科学与技术（0775、0812）、软件工
程（0835）、网络空间安全（0839）、管理
科学与工程（1201、0871）、数据科学与大
数据技术（080910T）相关专业

博士
研究生

年龄一般应在38周岁及以下，具有副高级专业技术
职务者或博士后经历者年龄应在40周岁及以下，具
有正高级专业技术职务者年龄应在50周岁及以下。 

26107407 财税与公共管理学院
行政管理系
社会保障系

专业教师岗

专技
岗十
级至
四级

1

应用经济学（0202）、理论经济学（0201）
、公共管理（1204、1252）、政治学
（0302）、法学（0301）、管理科学与工程
（1201、0871）、农林经济管理（1203）、
马克思主义理论（0305）、社会学（0303）
等上述一级学科中研究方向与行政管理、公
共政策、社会保障有关的相关专业

博士
研究生

1.年龄一般应在38周岁及以下，具有副高级专业技
术职务者或博士后经历者年龄应在40周岁及以下，
具有正高级专业技术职务者年龄应在50周岁及以下
。 
2.科研成果包含人工智能技术或大数据应用于政府
治理、公共政策或社会保障领域的优先。

26107408 国际工商学院 专业教师岗

专技
岗十
级至
八级

1
工商管理（1202）（会计、审计、财务管理
相关方向）、应用经济学（0202）（会计、
金融相关方向）

博士
研究生

1.须为应届毕业生，年龄应在38周岁及以下；
2.同等条件下，英语教学能力突出者优先。


