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2025年温州职业技术学院面向社会公开选聘工作人员岗位一览表
	

	岗位
	岗位
	岗位名称
	人数
	资格条件

	
	
	
	
	年龄
	专  业
	学历学位
	其他要求

	FD01
	专业技术
	辅导员1
	3
	1989年7月8日以后出生
	心理学（0402）、应用心理（0454）、力学（0801）、机械工程(0802)、仪器科学与技术（0804）、材料科学与工程（0805）、动力工程及工程热物理（0807）、电气工程(0808)、电子科学与技术（0809）、信息与通信工程（0810）、控制科学与工程（0811）、计算机科学与技术（0812）、建筑学（0813）、土木工程（0814）、纺织科学与工程（0821）、轻工技术与工程（0822）、交通运输工程（0823）、软件工程（0835）、网络空间安全（0839）、电子信息（0854）、机械（0855）、材料与化工（0856）、土木水利（0859）、交通运输（0861）
	硕士研究生及以上
	1.中共党员（含中共预备党员)；2.担任过校院两级团委、学生会、部长、班长、团支部书及以上学生干部或有一年及以上担任专（兼）职辅导员经历（需由学校学工部门出具证明）；
3.本岗位需入住学生公寓。

	FD02
	专业技术
	辅导员2
	3
	1989年7月8日以后出生
	不限
	硕士研究生及以上
	1.中共党员（含中共预备党员）；2.担任过校院两级团委、学生会、部长、班长、团支部书及以上学生干部或有一年及以上担任专（兼）职辅导员经历（需由学校学工部门出具证明）；3.本岗位需入住学生公寓，要求男性。

	JK01
	专业技术
	大数据技术专任教师
	1
	1989年7月8日以后出生
	计算机科学与技术（0812）、数学（0701）、控制科学与工程（0811）、信息与通信工程（0810）
	硕士研究生及以上
	1.至少具备以下两个条件：
(1)有3年及以上专业相关企业工作经历；
(2)有高级职业资格或高级专业技术职务任职资格证书；
(3)本人或指导学生获得过国家级职业技能大赛二等奖及以上奖项；
2.符合温州市C类人才标准，年龄放宽至50周岁，学历放宽至全日制本科。

	JK02
	专业技术
	计算机网络技术专任教师
	1
	1989年7月8日以后出生
	信息与通信工程（0810）、控制科学与工程（0811）、计算机科学与技术（0812）、电子信息（0854）
	硕士研究生及以上
	1.至少具备以下两个条件：
(1)有3年及以上专业相关企业工作经历；
(2)有高级职业资格或高级专业技术职务任职资格证书；
(3)本人或指导学生获得过国家级职业技能大赛二等奖及以上奖项；
2.符合温州市C类人才标准，年龄放宽至50周岁，学历放宽至全日制本科。

	JK03
	专业技术
	虚拟现实技术应用专任教师
	1
	1989年7月8日以后出生
	计算机科学与技术（0812）、电子信息（0854）、设计学（1403）、设计（1357）、艺术学（1301）、软件工程（0835）、电子科学与技术（0809）、信息与通信工程（0810）、控制科学与工程（0811）
	硕士研究生及以上
	1.能够熟练使用3DMax或maya三维建模软件设计制作三维模型和三维动画，或能够熟练使用Unity或UE5游戏引擎开发虚拟现实相关项目；
2.至少具备以下两个条件：
(1)有3年及以上专业相关企业工作经历；
(2)有高级职业资格或高级专业技术职务任职资格证书；
(3)本人或指导学生获得过国家级职业技能大赛二等奖及以上奖项；
3.符合温州市C类人才标准，年龄放宽至50周岁，学历放宽至全日制本科。



