附件1

金华市技师学院2025年高层次人才招聘需求表
	序号
	岗位
	岗位类型
	专业要求
	数量
	学历
学位
	年龄
	其他要求和有关说明（执业资格、专业技术资格）

	1
	专业骨干
	专业技术
	机械制造及其自动化、机械电子工程
	1
	博士研究生
	35周岁以下
	[bookmark: OLE_LINK12][bookmark: OLE_LINK11]（一）获得国家级一类职业技能大赛相关赛项单人赛前5名或双人赛前3名，学历学位可放宽至硕士研究生。
（二）同时具备以下条件，学历可放宽至本科，学位不作要求：1.获得国家级一类职业技能大赛相关赛项单人赛前5名或双人赛前3名；2.具有副高及以上职称或高级技师职业资格；3.本科专业：机械工程、机械设计制造及其自动化、机械电子工程；技工专业：机电设备安装与维修、数控机床装配与维修。

	2
	技能竞赛教练
	专业技术
	工业设计工程、信息与通信工程类
	1
	博士研究生
	35周岁以下
	（一）获得国家级一类职业技能大赛相关赛项单人赛前5名或双人赛前3名，学历学位可放宽至硕士研究生。
（二）同时具备以下条件，学历可放宽至本科，学位不作要求：1.获得国家级一类职业技能大赛相关赛项单人赛前5名或双人赛前3名；2.具有副高及以上职称或高级技师职业资格；3.本科专业：工业设计、通信工程；技工专业：数字化设计与制造、智能制造技术应用。
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