合肥市第一人民医院博士引进岗位一览表
	序号
	岗位代码
	引进
人数
	岗位条件及要求

	
	
	
	专业
	研究方向
	学历
	年龄
	其他

	1
	101
	1
	药理学
	心血管药理研究方向
	博士

研究生
	35周岁

及以下
	发表SCI论文1篇及以上，单篇影响因子大于3分

	2
	201
	2
	影像医学与核医学
	影像诊断方向1人，介入治疗方向1人
	博士

研究生
	35周岁及以下
	发表SCI论文1篇及以上，单篇影响因子大于3分

	3
	202
	1
	影像医学与核医学
	介入治疗方向
	博士

研究生
	35周岁及以下
	学术学位博士研究生；发表SCI论文1篇及以上，单篇影响因子大于3分

	4
	203
	1
	妇产科学
	生殖医学专业方向
	博士

研究生
	35周岁及以下
	发表SCI论文一篇及以上，单篇影响因子大于3分

	5
	204
	1
	儿科学
	儿科学、儿童保健、儿童发育行为研究方向
	博士研究生
	35周岁以下
	发表SCI论文1篇及以上，单篇影响因子大于3分

	6
	205
	1
	妇产科学
	宫颈疾病、妇科内分泌疾病、妇科肿瘤研究方向
	博士研究生
	35周岁以下
	发表SCI论文1篇及以上，单篇影响因子大于3分

	7
	206
	1
	耳鼻咽喉
	鼻变态反应研究方向或者内耳疾病方向
	博士研究生
	35周岁以下
	发表SCI论文1篇及以上，单篇影响因子大于3分

	8
	207
	1
	外科学
	泌尿外科方向
	博士研究生
	35周岁及以下
	发表SCI论文1篇及以上，单篇影响因子大于3分

	9
	208
	1
	麻醉学
	麻醉学
	博士研究生
	35周岁及以下
	发表SCI论文1篇及以上，单篇影响因子大于3分

	合计
	
	10
	
	
	
	
	


